
 
Guia de sostenibilitat per al sector salut i social 

 

Punts forts i oportunitats de millora en la nostra 
organització 
 
 
 

La diagnosi de la situació actual respecte a la gestió de la sostenibilitat es pot centrar a 
conèixer quins són els punts forts i les oportunitats de millora en aspectes com els que es 
detallen a continuació i que es poden trobar de manera ampliada al pas 4 d’aquesta guia: 
 

LIDERATGE I BON GOVERN 
 

Missió i compromís 
Ètica i bon govern 

Transparència i diàleg amb els grups d'interès 
Aliances pels ODS i salut a totes les polítiques 

Compra responsable 
 
 
 

RELACIÓ AMB ELS I LES 
PROFESSIONALS 

 
Disseny i estructura de l'organització 

Igualtat d'oportunitats i gestió de la diversitat 
Satisfacció i compromís 

Salut, benestar i seguretat 
Desenvolupament professional i participació 

 
 
 
 

ATENCIÓ ALS USUARIS 
 

Qualitat i excel·lència 
Recerca i innovació 

Accessibilitat dels serveis 
Participació ciutadana 

COMUNITAT I SALUT 
 

Igualtat d'oportunitats en salut 
Compromís amb la comunitat 

Riscos ambientals i salut 

ENTORN AMBIENTAL 
 

Gestió ambiental 
Emergència climàtica i contaminació ambiental 

Ús eficient dels recursos naturals 
Residus i economia circular 

 

 
 

https://guiasostenibilitat.consorci.org/passos-a-seguir/pas-4-implementacio-seguiment-i-avaluacio/

